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PLAN 
działania priorytetowego dla rejonu służbowego nr 3 

na okres od 01 lipca 2026 roku do 31 grudnia 2026 roku 

 

1. Charakterystyka zdiagnozowanego zagrożenia w rejonie służbowym. 

  Spożywanie alkoholu, niszczenie mienia oraz zakłócenie porządku 

publicznego w rejonie sklepu „Żabka” przy ul. Nowe Osiedle 20      

w Rypinie. W tym miejscu dochodzi do grupowania się osób                    

(nie tylko mieszkańców), spożywania alkoholu i niszczenia mienia               

co skutkuje zakłóceniami porządku publicznego w porze popołudniowej              

i wieczornej. Zjawisko to zdiagnozowane na podstawie naniesionego 

zagrożenia na Krajową Mapę Zagrożeń Bezpieczeństwa, zgłoszeń 

mieszkańców i przeprowadzonych interwencji. Przeprowadzone 

interwencje są skutkiem oczekiwań mieszkańców odnośnie doprowadzenia 

sytuacji do stanu zgodnego z prawem. 

(zwięzły opis głównego zagrożenia/problemu/ wraz ze wskazaniem miejsca /miejsc/ i czasu jego występowania                       
w rejonie oraz zidentyfikowanych przyczyn oraz skutków. Należy wskazać główne zidentyfikowane zagrożenia, 
wymagające podjęcia długoterminowych czynności, wymagający oddziaływania długookresowego, wykraczającego 
poza zakres rutynowych czynności, wraz ze źródłami informacji stanowiących podstawę diagnozy, ze szczególnym 
uwzględnieniem oczekiwań społecznych. W razie potrzeby dopuszcza się wskazanie więcej niż jednego zagrożenia, 
dzielnicowy jednak musi mieć możliwość ich równoległej realizacji na właściwym poziomie) 

 

2. Zakładany cel do osiągnięcia. 

Znaczne ograniczenie zdarzeń dotyczących spożywania alkoholu, 

niszczenia mienia oraz zakłóceń porządku publicznego.                      

Ocena o charakterze ilościowym np. wzrost, spadek zgłaszanych 

interwencji. 

(należy wskazać postawiony do osiągnięcia cel wraz ze sposobem oceny jego realizacji. Ocena może mieć charakter 
zamknięty: zrealizowano/nie zrealizowano, jakościowy lub ilościowy np. spadek/wzrost określonej liczby, %) 

 

 

 



 

3. Proponowane działania wraz z terminami realizacji poszczególnych 
etapów/zadań. 

Doraźne kontrole wskazanego miejsca podczas służby obchodowej              

i reagowanie na wykroczenia. 

Spotkania i rozmowy z mieszkańcami pobliskiego rejonu                       

oraz pracownikami sklepu, w trakcie których będę poruszać 

problematykę przedmiotowego zagadnienia. Ponadto instruować będę                

na temat reagowania na zagrożenia oraz możliwość założenia 

monitoringu lepszej jakości.  

Przekazywanie zadań osobom odprawiającym do służby policjantów                   

OPI      i WRD celem właściwego planowania.  

Przekazywanie zadań osobom odprawiającym do służby policjantów                     

WK celem właściwego planowania. 

Sporządzenie wystąpienia do przewodniczącej MKRPA przy UM w Rypinie 

odnośnie planowanych działań z terminem do 14 lipca 2026 roku. 

Spotkania z przedstawicielem Miejskiej Komisji Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych.   

Przekazywanie zadań Straży Miejskiej w formie wystąpienia z terminem 

realizacji do 14 lipca 2026 roku. 

(należy wskazać główne zadania realizowane przez dzielnicowego i podmioty pozapolicyjne np. skierowanie 
wystąpienia, zorganizowanie spotkania/kampanii informacyjnej itp. bezwzględne reagowanie na określone zachowania 
np. wykroczenia) 

 

4. Podmioty współpracujące w realizacji działania priorytetowego,                            
wraz ze wskazaniem planowanych przez nie do realizacji zadań. 

Miejska Komisja ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych                     

– systematyczna współpraca, gdzie przekazywane będą informacje               

do MKRPA o podjętych działaniach wraz ze wskazaniem czynności                   

do realizacji polegającej na samodzielnym podejmowaniu działań przez 

MKRPA wobec osób nadużywających alkoholu, które w rejonie zagrożonym 

swoim negatywnym zachowaniem mogły wpływać na występowanie                    

w/w zjawiska, a w uzasadnionych przypadkach sporządzenia wniosków        

o cofnięcie pozwolenia na sprzedaż alkoholu w sklepie.  



 

 

Straż Miejska – systematyczna współpraca polegająca na kierowaniu    

w rejon działania patroli Straży Miejskiej w celu reagowania                     

na wykroczenia. 

(należy wskazać w przypadku gdy dla osiągnięcia zakładanego celu niezbędna jest współpraca z podmiotami poza 
policyjnymi) 

 

5. Proponowany sposób przekazania społeczności rejonu informacji               
o działaniu priorytetowym. 

Przekaz polegał będzie na informowaniu społeczności lokalnej podczas 

spotkań ze społeczeństwem w podległym rejonie służbowym. 

Informacja dotycząca działania  planu priorytetowego zostanie 

zamieszczona na policyjnej stronie internetowej w zakładce 

Dzielnicowi. 

(np. informowanie podczas realizacji zadań, podczas spotkań, zamieszczanie na stronie internetowej, prasie lokalnej   
itp.)   

 

  st. asp. Dawid Kuciński 
 (stopień, imię, nazwisko i podpis dzielnicowego)   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

         6. Ocena realizacji działania planu priorytetowego. 

…............................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 

(należy wskazać stopień osiągnięcia zakładanego celu, ewentualne trudności w jego osiągnięciu, poziom 
zaangażowania podmiotów zewnętrznych, społeczności lokalnych oraz poszczególnych komórek 
organizacyjnych Policji jeśli uczestniczyły w realizacji działania, przyczyny nieosiągnięcia zakładanego celu) 

 

…..................................................................                  …................................................................... 

                             (miejscowość i data)                                                                                   (stopień, imię, nazwisko i podpis dzielnicowego)  

Zapoznałem się: 

 

…..................................................................                  …................................................................... 

                             (miejscowość i data)                                                                                   (miejscowość i data)  

 

…..................................................................                  …................................................................... 

                             (pieczęć i podpis kierownika dzielnicowych)                                   (pieczęć i podpis przełożonego kierownika dzielnicowych,  

                                w przypadku gdy cel nie został osiągnięty) 


